EJERCICIO PRESUPUESTARIO

# Programa 232B: Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres 2017

(Miles de euros)

Explicacién de diferencias

OPERACIONES CORRIENTES 0,00
2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS -145,00
Material, suministros y otros -145,00
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 145,00
44. A sociedades, entidades publicas empresariales, fundaciones y resto de entes del
Sector Publico 25,00
A CERSA para realizar actuaciones de apoyo a las mujeres emprendedoras 25,00
46. A entidades locales -125,00
Programas para favorecer la inserciéon de las mujeres en el mercado laboral y
fomentar el emprendimiento femenino (GEA) -125,00
47. A empresas privadas 350,00
Programas de incentivacion de planes de igualdad para pyme 350,00
48. A familias e instituciones sin fines de lucro -105,00

Estudios universitarios de postgrado. Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades 100,00

A Cooperativas Agroalimentarias de Espafa y a la Asociacion Nacional de Mujeres
de la Pesca para programas de liderazgo de mujeres 15,00

Programa SARA. Convenios con Cruz Roja, CEPAIM (Accién Integral con
Migrantes), FSG (Fundacion secretariado Gitano), FEUP (Federacion Espafiola de
Universidades Populares) 100,00

Para la integracion laboral de mujeres victimas de violencia de género. Fundacién
Integra 30,00

Programa de mejora de las condiciones laborales y reduccion de las
desigualdades retributivas de género -350,00




